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HOPITAL RIVIERA-CHABLAIS Le personnel accuse la direction d’autoritarisme.
Esther Waeber-Kalbermatten ne veut pas intervenir dans le conflit pour Iinstant.

Les employés se disent malmenes

Un an apres la fusion des hopi-
taux du Chablais et de la Riviera
Valais-Vaud, le personnel de
I'Hopital Riviera-Chablais — re-
groupant les établissements de
Monthey, Aigle, Montreux, les
sites du Samaritain et de la
Providence a Vevey, de Mottex, a
Blonay et de Miremont, a Leysin
— dénonce lautoritarisme des
autorités a son égard.

Les syndicats ont ainsi remis
une résolution en ce sens a
la direction de l'entité avec co-
pies au président du conseil
d’établissement, Marc-Etienne
Diserens, ainsi quaux conseil-
lers d’Etat chargés de la santé

Un an apres la fusion des hdpitaux

pour le Valais et le canton de
Vaud, respectivement Esther
Waeber-Kalbermatten et Pierre-
Yves Maillard. Cest ce qua ré-
vélé samedi la RTS.

Les employés se disent mal-
menés, mis sous pression et
insuffisamment informés et
écoutés. Au point que la quali-
té des soins pourrait en patir.
Depuis la fusion, «de nouveaux

modes de fonctionnement ont été
mis en place sans consultation et
en violation de la convention col-
lective de travail», note la réso-
lution.

Contactée hier, Esther Waeber-
Kalbermatten confirme avoir re-

du Chablais et de la Riviera,

le torchon briile entre le personnel et la direction. KEYSTONE

cu la copie de la résolution. «Jai
également recu la réponse appor-
tée par M. Diserens qui propose
une rencontre avec la commission
du personnel, les syndicats et la di-
rection ce jeudi 19 février», souli-
gne la conseillere d’Etat valai-
sanne. Elle ne veut pas interve-
nir dans ce conflit pour I'instant.
«C’est une affaire a régler entre la
direction et le personnel. Jen'aipas
a interférer a ce stade. Mais je
trouve trés bien que tout le monde
se mette autour de la table pour
parler de ces problémes», justifie-
t-elle.  CHRISTINESAVIOZ
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