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Politik | Ein Drittel der Mitglieder
der Verwaltungskommissionen ist weiblich

Der politische Einfluss
der Frauen wachst

¥ T

Hilrde genommen. Die Strategie des Staatsrates, Frauen in der Politik proaktiv zu férdern, hat Friichte getragen. FOTO W8
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WALLIS | In der Amtspe- nen. In den Kommissionen zu maximal zwolf Jahre dort ihre
riode 2018-2021 erreicht den Bereichen Landwirtschaft Tatigkeit ausrichten, danach
der Frauenanteil in den  (14%), offentliche Sicherheit miissen sie aus der Kommission
Verwaltungskommissio- (16 %) sowie Umwelt und Bau- austreten. Fiir jede neu zu be-
nen einen Drittel. Dank wesen (22 %) bleiben sie wei- setzende Stelle ist die Vormei-
des politischen Bestre- terhin stark untervertreten. nung des Kantonalen Amts fir
bens und der proaktiven Dennoch sind die Frauen in Gleichstellung und Familie
Strategie des Staatsrates allen Bereichen besser vertre- (KAGF) einzuholen, und eine
ist eine wichtige Hiirde ten als noch in der letzten ungeniigend hohe weibliche
genommen worden. Amtsperiode. Beteiligung ist zu begriinden.
Kontinuierlich gestiegen Parallel dazu kann das KAGF
Fir die Amtsperiode 2018— Seit 1993 steigt der Frauen- den Dienststellen potenzielle
2021 sind 33,3 Prozent der anteil kontinuierlich an und Kandidatinnen vorschlagen,
Verwaltungskommissionmit- nimmt seit 2011 stirker zu. WAs in den meisten Bereichen
glieder weiblich. Dies ent- (Die Strategie, die der Staatsrat MOglich ist. Frauen, die an
spricht seit der vorangehen- 2011 angenommen und 2014
den Regierungsperiode einer sowie 2017 fortgefithrt hat, €inem Verwaltungskommis-
Zunahme um sechs Prozent- hat Friichte getragen», freut sionsmandat interessiert sind,
punkte. Das vom Staatsrat ge- sich die Regierungschefin. Die kénnen sich tber die Websei-
steckte Ziel wurde somit er- Dienststellen werden aufgefor- te auf einer entsprechenden
reicht, wie Staatsratsprisiden- dert, aktiv nach Frauen zu su- Liste eintragen: «www.gleich-
tin Esther Waeber-Kalber- chen. Wie muss man sich diese Stellung-familie.ch/kommissio-
matten mitteilt. «Als ich im Suche vorstellen? Dazu Esther Nenanmeldungy.
Jahr 2009 in die Regierung waeber-Kalbermatten: «Ich .
kam, lag der Anteil der Frauen habe in meinem Departement Beraten und unterstiitzen
in den Verwaltungskommis- dje Dienstchefs dazu angewie- Die Verwaltungskommissio-
sionen nur bei 20, vielleicht 21 sen, aktiv nach kompetenten nen sind in der Gesetzgebung
Prozent. Die Regierung war Frauen fiir die ausserparlamen- vorgesehene Organe, die den
seither stets bestrebt, den tarischen Kommissionen zu Staatsrat im Wesentlichen
Anteil zu erhéhen. Jedes De- suchen. Und zwar so lange, bis beim Treffen von Entscheiden
partement hat grosse Anstren- das Ziel von 33 Prozent erreicht i spezifischen Bereichen be-
gungen unternommen, Uum ist.» Wobei diese Suche nur Iatenundunterstiitzen. Fir die
den Frauenanteil deutlich zu dann eintritt, wenn eine Stelle Legislaturperiode 2018-2021

erhéhen.»

In einigen Departementen

harzt es noch

in einer Kommission neu zu Wwurden 97 Kommissionen er-

besetzen ist.

«33 Prozent

nannt, bestehend aus insge-
samt iiber 1180 Mitgliedern.
Diese stammen aus der Kan-

tonsverwaltung oder sind ex-
terne Fachleute oder Experten.
Jede Kommission ist einem der
fiinf kantonalen Departemente
oder dem Prasidium angeglie-
dert. Allein in ihrem Departe-
ment gebe es i{iber dreissig

Die aktuelle Gesellschaft wider- Sind gllt, es SOll
spiegelnd, sind Frauen am ten aber mehr

stirksten in den Kommissionen

mit Bezug zum Sozialwesen sein. Ich wirde
(45,8%), Gesundheitswesen IIlil‘ 40 Prozent

(38,4 %) sowie zum Erziehungs-

und Bildungswesen (35 %) ver- als neues Ziel
treten. Ein steigender Frauen- o solcher Kommissionen, wie
anteil ist zuderi in den Kom- WuHSChen» etwa die Planungskommission
missionen mit Bezug zu Kultur, Esther Waeber-Kalbermatten Spital, den Sozialrat oder den
Kunst und Sport (31,9 %), Arbeit Staatsratsprasidentin Gleichstellungsrat, sagt die
und Beschiftigung (29,4 %), Fi- Staatsratsprasidentin. Waih-
nanzen (29%) sowie Jagd und rend der Kommissionserneue-

Fischerei (34,7%) zu verzeich- rung unterbreitet das zustdndi-

Gelegenheit dazu gibt es genug,
denn die Mitglieder diirfen nur
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ge Departement dem Staatsrat
eine Zusammensetzung der
Kommission. Der Staatsrat er-
nennt daraufhin offiziell die
Mitglieder fiir die vierjahrige
Verwaltungsperiode.

Breite Themenvielfalt

Die Kommissionen behandeln
ebenso vielfiltige wie unter-
schiedliche Themenbereiche,
die in die Zustdndigkeit des
Staates fallen, wie etwa Be-
kimpfung hauslicher Gewalt,
Gesundheitsférderung, Wein-
degustation, Schutz vor Stor-
fillen, Lufthygiene, Schlich-
tung bei Streitigkeiten aus
Mietverhiltnissen, Einschit-
zung natiirlicher Personen
oder die Evaluation der Berufs-
bildung. In Anwendung von
Artikel 9 des Reglementes iiber
die Organisation der Kantons-
verwaltung vom 15. Januar
1997 ist der Staatsrat bei der
Ernennung der Kommissi-
onsmitglieder um die best-
mogliche Vertretung der ver-
schiedenen Interessen besorgt,
insbesondere der Sozialpartner
sowie beziiglich der Gleichstel-
lung der Geschlechter, ohne
jedoch die Funktionsfahigkeit
der Kommission unnotig zu er-
schweren. «In den Kommissio-
nen ist es wichtig, verschie-
dene Meinungen zu horen.
Deshalb sollten nicht nur
verschiedene Altersgruppen,
geografische Regionen und
unterschiedliche Berufserfah-
rungen in den Kommissionen
Einzug halten, sondern eben

auch die beiden Geschlechter
ausreichend vertreten sein»,
sagt Staatsrdtin Waeber-
Kalbermatten. Dass der Frau-
enanteil auf 33 Prozent ge-
stiegen ist, sei zwar erfreulich,
der Anteil diirfe aber ruhig
noch gesteigert werden, findet
sie: «33 Prozent sind gut, es
sollten aber mehr sein. Ich
wiirde mir 40 Prozent als neu-
es Ziel wiinschen.»

Das Wallis

schneidet gut ab

Das KAGF hat alle Schweizer
Kantonsverwaltungen kon-

taktiert, um die Walliser Situa-
tion auf nationaler Ebene ver-
gleichen zu kénnen. Nur weni-
ge Kantone fithren allerdings
eine solche Art von Statistik,
und viele sind gerade erst da-
bei, ihre Zahlen zu aktualisie-
ren. Ein Vergleich mit Kanto-
nen, deren Zahlen bekannt
sind, zeigt, dass das Wallis mit
33,3% Frauen in seinen Ver-
waltungskommissionen sehr
gut abschneidet. So hat Appen-
zell Ausserrhoden einen Frau-
enanteil von 29,3%, Basel-
Landschaft von 28% und das
Tessin von 22,3%. Einzig der
Kanton Bern weist von jenen
Kantonen, bei denen Ver-
gleichszahlen méglich sind,
mit 39,6 % einen hoheren Frau-
enanteil in den Kommissionen
auf. Auf Bundesebene sind die
Frauen in 118 Kommissionen
mit 38,7% und somit besser
vertreten als im Wallis.  wek
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