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Verbdnde | ZMLP feierte an seiner DV sein 75-jdhriges Bestehen

Festlich — und engagiert

LEUKERBAD | Der Walliser
Staatsrat in corpore an einer
DV — so was ist nicht alltig-
lich, war jedoch am letzten
Samstag der Fall. Wofiir ein
Jubildum verantwortlich
zeichnete: Der ZMLP feiert
heuer ndmlich sein 75-jahri-
ges Bestehen und brachte in
der Sportarena des Bader-
dorfes seine Delegiertenver-
sammlung iiber die Biihne.

Der Staatsrat ist denn auch der
Arbeitgeber der ZMLP-Mitglieder.
Und er zeigte sich an der DV von
seiner grossziigigen Seite: Er spen-
dierte nicht nur ein reichhaltiges
Apéro-Buffet, sondern gab allen
Anwesenden auch noch eine Fla-
sche Wein mit auf den Heimweg.
Sie sei stolz, an dieser Versamm-
lung den gesamten Staatsrat be-
griissen zu konnen, betonte denn
auch Marylene Volpi Fournier, Pra-
sidentin des Zentralverbands der
Magistraten, der Lehrerschaft und
des Personals des Staats Wallis
(ZMLP), zu Beginn der Versamm-
lung. Diese ging in tiberaus festli-
chem Rahmen tber die Biihne,
wobei es auch an unterhaltsamen
Elementen nicht mangelte. Wofiir
Francois Bétrisey — seit 50 Jahren
Verbands-Mitglied — mit seinem
anekdotisch-humorvollen Riick-
blick in die ZMLP-Geschichte sorg-
te, wozu das Gesprach von Journa-
list Luzius Theler mit den Staats-
riaten Roberto Schmidt und Chris-
tophe Darbellay seinen Teil beitrug.

«Manchmal lang,

aber oft fruchtbar»

Der ZMLP zihlt um die 9500 Mit-
glieder, womit er die Interessen von

iiber 90 Prozent der Walliser Staats-
angestellten vertritt. Prasidiert wird
er von Marylene Volpi Fournier,
wihrend sich Urs Zenhdusern als
Direktor engagiert. An Herausforde-
rungen fehlt es dem Verband — er
ldsst sich als Mischung zwischen
Berufsverband und Gewerkschaft
charakterisieren — nicht. So gilt
die Restrukturierung der Pensions-
kasse der Staatsangestellten mo-
mentan als eines der wohl wichtigs-
ten seiner Dossiers.

In ihrer Festansprache blickte
die ZMLP-Prasidentin kurz zurtick
in die 75-jahrige Geschichte des
ZMLP. Standen in den Anfangsjah-
ren vor allem existenzsichernde
Lohne im Zentrum, ging es spiter
vermehrt darum, mit konkurrenz-
fahigen und zeitgemassen Arbeits-
bedingungen aufwarten zu kon-
nen. Also darum, eine Sozialpart-
nerschaft zu verwirklichen, die
den Staatsdienst attraktiv macht
und erhilt.

«Die Diskussionen waren
manchmal lang, aber oft frucht-
bar», berichtete die ZMLP-Présiden-
tin tber dieses Engagement in
jlingster Vergangenheit. Der Staats-
rat seisich heute seiner Verantwor-
tung bewusst, welche er als Arbeit-
geber innehabe. Dass der Kanton
jedoch Miihe hat, auf dem Arbeits-
markt qualifiziertes Personal zu
finden, ist bekannt, die Griinde
dafiir sind vielfiltig. Gespannt war-
tet man nun auf die Resultate einer
Vergleichsstudie zwischen Staat
und Privatwirtschatft.

Vertrauen und Respekt
als Voraussetzungen
Der ZMLP habe einiges in der Ver-
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gangenheit erreicht,
Staatsratsprésidentin Esther Wae-
ber-Kalbermatten die Arbeit des
Zentralverbands, er solle auch in
Zukunft eine aktive Rolle spielen,
wiinschte sie sich.

Dabei sei es wichtig, dass sich
alle engagieren und miteinbezogen
wiirden. Vertrauen und Respekt
seien Voraussetzungen fiir eine
gute Zusammenarbeit, hielt sie in
ihrer Grussbotschaft fest. Der Kan-
ton Wallis wolle ein attraktiver und
verantwortungsvoller Arbeitgeber
sein, sagte sie und dankte dem
ZMLP im Namen des Staatsrats fiir
die gute Zusammenarbeit, die auch
fur die nichsten 75 Jahre wichtig

bleibt.

Der Staat soll seine
Personalpolitik iiberdenken
Dass der Staatsdienst heutzutage
fiir junge Leute attraktiv ist, ldsst
sich nicht behaupten. «Schon heu-
te bewerben sich in rund 40 Pro-
zent der vom Staat ausgeschriebe-
nen Stellen weniger als zehn Inter-
essierte», hiess es dazu vonseiten
des Zentralverbands. Ein ziemlich
ausgetrockneter Arbeitsmarkt, die
Altersstruktur der berufsaktiven
Bevolkerung — dies sind zwei Griin-
de dafiir. Um als attraktiver Arbeit-
geber dazustehen und neue Mit-
arbeiter zu gewinnen, «muss der
Staat Wallis seine Personalpolitik
iiberdenken», fordert denn auch
der ZMLP. «<Denn Anlaufstufen im
ersten Arbeitsjahr oder fehlender
Teuerungsausgleich sind nur zwei
Beispiele, die sich negativ auf die
Attraktivitdt auswirken.»

Von dieser Problematik in Sa-
chen Rekrutierung von Angestell-
ten wusste auch Staatsrat Roberto
Schmidt zu berichten. «Nicht die
Arbeitsbedingungen sind da das
Entscheidende, es ist auch eine
Lohnfrage», bemerkte er zu diesem

Kapitel.

RANDNOTIZEN

Teamgeist
im Staatsrat

Im Staatsrat herrscht ein gu-
ter Teamgeist. Dies bekraftig-
ten Roberto Schmidt und
Christophe Darbellay im Ge-
sprach mit Journalist Luzius
Theler. «Wir sind da, um L&-
sungen zu finden und nicht,
um uns zu bekampfeny, be-
tonte Roberto Schmidt. Ge-
meinsam |deen entwickeln,
sich auf eine Linie einigen und
dann vorwéartsgehen — dies
sei angesagt. Er sehe es auch
s0, meinte Christophe Darbel-
lay und fand: «Kollegialitat
wird hochgehalten.»

/Zusammenhalt
ist in Gefahr

«Der soziale Zusammenhalt
im Kanton ist in Gefahry, hielt
Roberto Schmidt fest, weil
bald einmal jede Gemeinde
wolle, was die andere habe.
Man kénne nicht tiberall alles
haben, bemerkte dazu Chris-
tophe Darbellay, «es braucht
jeweils eine kritische Masse.»
Dass Graben nicht nur zwi-
schen dem oberen und dem
unteren Kantonsteil, sondern
auch zwischen Berg- und Tal-
gemeinden bestehen - be-
stritten wurde dies von den
beiden Staatsraten nicht.
Christophe Darbellay sprach
von «getrennten Welteny» und
fand: «Brickenbauer gibt es
wenige.»

Unabhangiger
in Stadten

Warum sich zwischen Berg-
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und Talgemeinden Graben
aufgemacht haben? «In Berg-
gebieten identifizieren sich
die Leute stérker mit dem
Kantony, erklarte Roberto
Schmidt. Was auch damit zu
tun habe, dass sie starker an-
gewiesen seien auf den Kan-
ton als jene in stadtischen
Talgemeinden. «Die Leute in
den Stadten sind unabhangi-
gery, stellte er denn auch fest.
. Preswsr
1 Mess

75 Jahre. ZMLP-Pré&sidentin Maryléne Volpi Fournier an der DV: Das 75-Jahr-Jubildum stand im Zentrum. FOTOS WB
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Gute Laune. Der Staatsrat erschien in corpore an der ZMLP-DV im
Béderdorf und zeigte sich bestens gelaunt.

@ARGUS DATA |NS|GHTS@ ARGUS DATA INSIGHTS® Schweiz AG | Riidigerstrasse 15, case postale, 8027 Zurich
WISSEN ZUM ERFOLG T +41 44 388 82 00 | E mail@argusdatainsights.ch | www.argusdatainsights.ch Rapport Page: 48/48



